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RESOLUCION-SE-007-No.-041-CG-UNAE-R-2020

COMISION GESTORA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

el articulo 26 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, establece que: “La educacion
es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del
Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia
de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas,
las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo”;

el articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que: “La educacion
se centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto
a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; serd
participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulard el
sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo
de competencias y capacidades para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el
conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye
un eje estratégico para el desarrollo nacional”;

el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos
y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

el articulo 346 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “Existird una
institucion publica, con autonomia, de evaluacion integral interna y externa, que promueva
la calidad de la educacion”;

el articulo 351 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que: “El sistema de
educacion superior estard articulado al sistema nacional de educacion y al Plan Nacional de
Desarrollo (...)”;

el articulo 355 de la Constitucién del Ecuador reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y
responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a
la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestiéon de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la
produccién de ciencia, tecnologia, culturay arte;
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el literal e) articulo 5 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior — LOES establece: “Derechos
de las y los estudiantes.- Son derechos de las y los estudiantes los siguientes: (...) e) Elegir y
ser elegido para las representaciones estudiantiles e integrar el cogobierno, en el caso de
las universidades y escuelas politécnicas; (...)";

los literales e) y f) del articulo 6 de la Ley Organica de Educacién Superior — LOES establecen:
“Derechos de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Son derechos
de las y los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los
siguientes: (...) e) Elegir y ser elegido para las representaciones de las y los profesores en las
instancias directivas, e integrar el cogobierno; f) Para el caso de las y los servidores publicos,
ejercer los derechos previstos en la Ley Orgdnica del Servicio Publico; (...)”;

el articulo 17 de la LOES prescribe: “Reconocimiento de la autonomia responsable.- El
Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y
escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de
estas con el Estado y la sociedad; ademds observardn los principios de justicia, equidad,
solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas. Se
reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las
universidades y escuelas politécnicas.”;

el articulo 18 de la LOES, dispone: “Ejercicio de la autonomia responsable.- La autonomia
responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: “(...) d) La
libertad para nombrar a sus autoridades, profesores o profesoras, investigadores o
investigadoras, las y los servidores, y las y los trabajadores, atendiendo a la alternancia,
equidad de género e interculturalidad, de conformidad con la Ley;e) La libertad para
gestionar sus procesos internos; (...) i) La capacidad para determinar sus formas y érganos
de gobierno, en consonancia con los principios de alternancia, equidad de género,
transparencia y derechos politicos sefialados por la Constitucion de la Republica, e integrar
tales drganos en representacion de la comunidad universitaria, de acuerdo a esta Ley y los
estatutos de cada institucion.(...)”;

el articulo 45 de la LOES, establece: “Principio del Cogobierno.- El cogobierno es parte
consustancial de la autonomia responsable. Consiste en la direccion compartida de las
instituciones de educacion superior por parte de los diferentes sectores de la comunidad de
esas instituciones: profesores, estudiantes, empleados y trabajadores, acorde con los
principios de calidad, igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género. Las
instituciones de educacion superior incluirdn este principio en sus respectivos estatutos.”;

el articulo 46 de la LOES, dispone: “Organos de cardcter colegiado.- Para el ejercicio del
cogobierno las instituciones de educacion superior definirdn y establecerdn drganos
colegiados de cardcter académico y administrativo, asi como unidades de apoyo. Su
organizacion, integracion, deberes y atribuciones constardn en sus respectivos estatutos y
reglamentos, en concordancia con su mision y las disposiciones establecidas en esta Ley. En
la conformacidn de los drganos colegiados se tomardn las medidas de accion afirmativa
necesarias para asegurar la participacion paritaria de las mujeres y la participacion de otros
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miembros de la comunidad académica, pertenecientes a poblacion histéricamente
discriminada o excluida segun corresponda.”;

el articulo 47 de la LOES, establece: “Organo colegiado superior.- Las universidades y
escuelas politécnicas publicas y particulares obligatoriamente tendrdn como autoridad
mdxima a un Organo colegiado superior que estard integrado por autoridades,
representantes de los profesores y estudiantes. Para el tratamiento de asuntos
administrativos se integrardn a este Oorgano los representantes de los servidores y
trabajadores. El numero de miembros de este drgano colegiado superior mantendrd la
proporcionalidad establecida en la presente ley, garantizando que el estamento de menor
proporcion se encuentre representado al menos por una persona.”;

la LOES, en el primer inciso de su Articulo 55 prescribe: “Eleccion de primeras Autoridades.-
La eleccion de Rector o Rectora y Vicerrector o Vicerrectora de las universidades y escuelas
politécnicas publicas se hard por votacion universal, directa, secreta y obligatoria de los
profesores o las profesoras e investigadores o investigadoras titulares, de los y las
estudiantes regulares legalmente matriculados a partir del sequndo afio de su carrera, y de
las y los servidores y trabajadores titulares, de conformidad con esta Ley. No se permitirdn
delegaciones gremiales. {(...)”;

la LOES, en su Articulo 56 establece: “Paridad de género, igualdad de oportunidades y
equidad.- La eleccion de rector o rectora, vicerrectores o vicerrectoras, y de los
representantes de los distintos estamentos ante los drganos de cogobierno en las
instituciones de educacion superior, se realizard a través de listas que deberdn ser
integradas respetando la alternancia, la paridad de género, igualdad de oportunidades y
equidad conforme a la Constitucion.”;

la LOES en su articulo 57 dispone: “Votacidon de las y los estudiantes para la eleccion de
rector o rectora y vicerrector o vicerrectora, vicerrectores o vicerrectoras.- La votacion de
las y los estudiantes para la eleccion de rector o rectora y vicerrector o vicerrectora,
vicerrectores o vicerrectoras de las universidades y escuelas politécnicas publicas y
particulares, en ejercicio de su autonomia responsable, equivaldrd al porcentaje del 10% al
50% del total del personal académico con derecho a voto.”;

la LOES en su articulo 58 prescribe: “Votacion de las y los servidores y las y los trabajadores
para la eleccion de rector o rectora y Vicerrector o vicerrectora, vicerrectores o
vicerrectoras.- La votacion de las y los servidores y las y los trabajadores para la eleccion de
rector o rectora y vicerrector o vicerrectora, vicerrectores o vicerrectoras de las instituciones
de educacion superior publicas y particulares equivaldrd a un porcentaje entre el 1% y el 5%
del total del personal académico con derecho a voto.”;

la LOES en su articulo 59 dispone: “Participacion del personal académico.- En los organismos
colegiados de cogobierno, los docentes estardn representados por personas elegidas por
votacion universal de los respectivos estamentos. Esta situacion deberd normarse en los
estatutos institucionales.”;
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la LOES en su articulo 60 sefiala: “Participacion de las y los estudiantes.- La participacion de
las y los estudiantes en los organismos colegiados de cogobierno de las instituciones de
educacion superior publicas y particulares, en ejercicio de su autonomia responsable, serd
del 25% al 50% del total del personal académico con derecho a voto, exceptudndose al rector
o rectora, vicerrector o vicerrectora y vicerrectores o vicerrectoras de esta contabilizacion.
La eleccion de representantes estudiantiles ante los drganos colegiados se realizard por
votacion universal, directa y secreta. Su renovacion se realizard con la periodicidad
establecida en los estatutos de cada institucion; de no hacerlo perderdn su representacion.
Para estas representaciones, procederd la reeleccion, consecutivamente o no, por una sola

”

vez.”;

la LOES en su articulo 62 dispone: “Participacion de las y los servidores y las y los
trabajadores en el cogobierno.- La participacion de las y los servidores y las y los
trabajadores en los organismos colegiados de cogobierno de las universidades publicas y
particulares serd equivalente a un porcentaje del 1% al 5% del total del personal académico
con derecho a voto. Las y los servidores y las y los trabajadores o sus representantes no
participardn en las decisiones de cardcter académico.”;

mediante Ley publicada en Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 147, de fecha
19 de diciembre de 2013 y reformada mediante Ley No. 0, publicada en Registro Oficial
Suplemento 297 de 2 de Agosto de 2018, se crea la Universidad Nacional de Educacién
UNAE, como una institucién de educacién superior de derecho publico, sin fines de
lucro, con personeria juridica propia, con autonomia académica, administrativa,
financiera y orgdnica, acorde con lo establecido en la Constitucion de la Republica y la
Ley Orgdnica de Educacidn Superior;

el articulo 4 de la Ley de Creacién de la Universidad Nacional de Educacion UNAE sefiala:
“De conformidad con la Disposicidn Transitoria Vigésima de la Constitucion de la Republica,
en la organizacion y funcionamiento de la Universidad Nacional de Educacion se deberd
observar: 1. Las primeras autoridades de la Universidad Nacional de Educacion serdn
elegidas de las ternas que para el efecto remita la Autoridad Educativa Nacional; en la
designacion de los candidatos y la ejecucion del proceso eleccionario se dard cumplimiento
a los requisitos y procedimiento establecidos en la Ley Orgdnica de Educacion Superior, su
Reglamento General y el Estatuto de la institucion de educacion superior.(...)”

el inciso tercero y cuarto de la Disposicién Transitoria Primera de la Ley de Creacidn de la
Universidad Nacional de Educacion UNAE sefiala que: “(...) La Comision Gestora, hasta el 31
de diciembre de 2020, actuard como madxima autoridad de la Universidad Nacional de
Educacion UNAE, y desempefiard las funciones académicas, administrativas, financieras y
regulatorias requeridas, con las funciones propias de autoridad universitaria, encargdndose
de planificar, administrar, conformar, normar y ejecutar las acciones necesarias para el
inicio y desarrollo de las actividades de la institucion. El Ministro de la Autoridad Nacional
de Educacion o su delegado, formard parte de la Comision Gestora. Quien presida la
Comision Gestora, representard juridicamente a la Universidad Nacional de Educacion
UNAE mientras dure el periodo de transicion. {(...)”;
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la disposicién transitoria segunda de la misma norma establece que: “La Comision Gestora
convocard a los procesos de eleccion de sus representantes, quienes pasardn a integrar el
mdximo Organo Colegiado Superior, en los porcentajes de representacidn establecidos en
la Ley Orgdnica de Educacion Superior y normas internas de la Universidad.
La Comision Gestora normard los periodos de duracion de dichos representantes.”

la disposicién transitoria cuarta, de la Ley ibidem establece que: “En un plazo mdximo de
ciento ochenta (180) dias anteriores a la conclusion del periodo de transicion, la Autoridad
Educativa Nacional remitiré a la Comision Gestora una terna por cada una de las primeras
autoridades de la Universidad Nacional de Educacion, quienes deberdn cumplir los
requisitos establecidos en la Ley Orgdnica de Educacion Superior para acceder a estos
cargos. Hecho esto, la Comision procederd a convocar a elecciones universales, observando
el procedimiento establecido en la Ley de la materia y demds normas aplicables. En el mismo
plazo, se convocardn a elecciones de los representantes de los respectivos estamentos
universitarios ante el mdximo drgano colegiado académico superior, en los términos
dispuestos en la Ley Orgdnica de Educacion Superior y el estatuto de la Institucion de
educacion superior. Las autoridades y representantes electos asumirdn sus funciones a
partir de la conclusion del funcionamiento de la Comision Gestora”;

mediante Decreto Ejecutivo N° 555, de 08 de noviembre de 2018, el Presidente
Constitucional de la Republica, Lenin Moreno Garcés, delegd al Secretario de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia e Innovacion la facultad de designar y remover, previa
evaluacion de desempefio a los miembros de las comisiones gestoras de la Universidad
Amazénica lkiam, Universidad de Investigacion de Tecnologia Experimental Yachay,
Universidad de la Artes y Universidad Nacional de Educacién UNAE;

mediante RESOLUCION-SO-003-No-017-CG-UNAE-R-2018, de 03 de abril de 2018, la
Comision Gestora, expidié el Reglamento de Funcionamiento de la Comisidn Gestora de la
Universidad Nacional de Educacion — UNAE, el cual en su Articulo 6
denominado: “Atribuciones y responsabilidades”, en su literal a) establece lo siguiente: “a)
Asumir las funciones de mdxima autoridad como drgano colegiado superior de la
Universidad Nacional de Educacion UNAE, de acuerdo a lo establecido en la LOES;”;

mediante RESOLUCION-SE-013-No.-081-CG-UNAE-R-2019, de 20 de diciembre de 2019, la
Comisién Gestora de la UNAE, en su articulo Unico, designé como Presidente de la Comision
Gestora y Rector de la Universidad Nacional de Educacién — UNAE, al Econ. Rodrigo
Mendieta Mufoz, PhD., quien ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial de la
Universidad Nacional de Educacién, mientras dure el periodo de transicion establecido en
la Ley;

mediante oficio N.° UNAE-REC-2020-0327-0O de 14 de Agosto de 2020, el Dr. Luis Rodrigo
Mendieta Mufoz presentd su renuncia a la designacion como miembro interno de la
Comision Gestora de la Universidad Nacional de Educacion UNAE;

mediante Acuerdo N.° SENESCYT — 2020 - 066 de fecha Quito 28 de agosto de 2020, el
Sr. Secretario de Educacién Superior Ciencia, Tecnologia e Innovacion, subrogante Aldo
Alfredo Maino Isaias, Acuerda:
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“Articulo 1.- Aceptar la renuncia del Dr. Luis Rodrigo Mendieta Mufioz, como miembro
interno de la Comision Gestora de la Universidad Nacional de Educacion UNAE,
agradeciéndole por los servicios prestados.

Articulo 2.- Aceptar la renuncia de Diego Fernando Rolddn Monsalve, como miembro
externo de la Comision Gestora de la Universidad Nacional de Educacion UNAE,
agradeciéndole por los servicios prestados.

Articulo 3.- Designar y ratificar, segun corresponda, como miembros de la Comision
Gestora de la Universidad Nacional de Educacion UNAE, de conformidad con el siguiente
detalle:

En calidad de miembros internos:

1. PhD. Stefos Efstathios;

2. PhD. Silvia Maribel Sarmiento Berrezueta;

3. Msc. Marco Vinicio Vdsquez Bernal;

4. Abg. César Augusto Salinas Molina, quien actuard como Secretario de la Comision;
En calidad de miembros externos:

5. PhD. Carlos Wilfrido Guevara Toledo;

6. El Ministro de Educacion o su delegado permanente {(...)”

mediante resolucion N° RESOLUCION-SE-006-No.-035-CG-UNAE-R-2020 de fecha 18 de
septiembre de 2020, la Comision Gestora de la Universidad Nacional de Educacion UNAE
ratificd al PhD. Stefos Efstathios en calidad de Presidente de dicho érgano y Rector de la
Universidad Nacional de Educacion Subrogante, quién ejercerd la representacién legal,
judicial y extrajudicial de la Universidad.

el articulo 7 del Estatuto de la UNAE dispone: “Cogobierno y Accion Afirmativa.- El
cogobierno es parte consustancial de la autonomia universitaria responsable. Consiste en la
direccion compartida de la Universidad por parte de los diferentes sectores de la comunidad
de la institucion: profesores, estudiantes, y personal no académico, acorde con los principios
de calidad, igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género. La Universidad
Nacional de Educacion, en la conformacidn de sus drganos colegiados, asegura los principios
de accion afirmativa al promover los valores de igualdad, pluralismo, tolerancia, espiritu
critico y autocritico y el cumplimiento de las leyes. En tal virtud, no admite discriminacion
derivada de posicion ideoldgica, religion, raza, género, posicion econémica, filiacion politica
o cualquier otra de similar indole”.

el articulo 8 del Estatuto de la UNAE prescribe: “Consejo Superior Universitario.- Es el
mdximo organismo colegiado académico de cogobierno de la Universidad Nacional de
Educacion. El cogobierno se ejerce con la participacion de profesores, estudiantes, personal
no académico, acorde con los principios de calidad, igualdad de oportunidades,
alternabilidad y equidad de género. El valor de la participacion de los estudiantes en el
Consejo Superior Universitario serd del 35% con respecto al total del personal académico
con derecho a voto, exceptudndose al Rector y Vicerrectores de esta contabilizacion. El valor
porcentual de la participacion del personal no académico en el Consejo Superior
Universitario serd del 5% por ciento del académico con derecho a voto, exceptudndose al
Rector y Vicerrectores de esta contabilizacion Las autoridades académicas que participardn
en el Consejo Superior Universitario serdn designadas por el Rector. El valor de la
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participacion de las autoridades académicas en el Consejo Superior Universitario serd del
60% con respecto al total del personal académico con derecho a voto”

el articulo 162 del Estatuto de la UNAE prescribe: “Las elecciones en la Universidad

Nacional de Educacion se realizardn de la siguiente manera:

a) El Consejo Superior Universitario convocard a elecciones de las autoridades de la
institucion y con esta finalidad se conformard una Junta Electoral Universitaria;

b) El Consejo Superior Universitario designard la junta electoral y quién la va a presidir de
conformidad con el Reglamento de Elecciones que se emitird para el efecto;

e) En la Junta Electoral deben estar representados todos los estamentos;

d) Los fines de la Junta Electoral son democracia, transparencia, imparcialidad;

e) LaJunta Electoral debe conformarse con equidad en cada estamento;

f) La Junta Electoral es el organismo democrdtico de la Universidad encargado de organizar
y ejecutar los procesos de eleccion. Las competencias de esta Junta estardn establecidas
en la normativa vigente para el efecto;

g) La Junta Electoral estard conformada por un representante de las autoridades
académicas, un representante de los docentes, un representante de los estudiantes y un
representante del personal no académico de la UNAE. Para la designacion de los mismos,
el Rector nominard ternas con los nombres de los candidatos y el Consejo Superior
Universitario definird a los miembros de la mencionada Junta Electoral. El representante
de las autoridades académicas presidird la Junta Electoral;

h) La eleccion de Rector y Vicerrectores se realizard por votacion universal, directa, secreta
y obligatoria, de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras titulares, de
los y las estudiantes regulares legalmente matriculados a partir del sequndo afio o su
equivalente de su carrera; y, del personal no académico con nombramiento permanente.
No se permitirdn delegaciones gremiales;

i) La UNAE garantiza existencia de organizaciones gremiales en su seno, las que tendrdn
sus propios estatutos que guardardn concordancia con la normativa institucional y la Ley
Orgdnica de Educacion Superior. Estas organizaciones deberdn realizar las elecciones de
sus directivas conforme a sus estatutos, caso contrario, el Consejo Superior Universitario
convocard a elecciones que garantizardn la renovacion democrdtica;

j) La votacion de las y los estudiantes para la eleccion de rector o rectora y vicerrector o
vicerrectora, vicerrectores o vicerrectoras de la UNAE, en ejercicio de su autonomia
responsable, equivaldrd al porcentaje del 20% del total del personal académico con
derecho a voto;

k) La votacion del personal no académico para la eleccion de rector o rectora y vicerrector
o vicerrectora, vicerrectores o vicerrectoras de la UNAE equivaldréd a un porcentaje del 1%
del total del personal académico con derecho a voto;

1) Se define como valor del padrdn universal a la suma de los valores correspondientes
al padrén de académicos mds el de los estudiantes y mds el del personal no académico;
m) Se define como valor efectivo del padron al valor del padron universal excluyendo
los valores equivalentes a los votos nulos, blancos y ausencias;

n) Serd declarado rector o rectora, vicerrector académico o vicerrectora académica, en
la primera vuelta, el candidato que obtenga un numero equivalente a mds del 50% del
valor efectivo del padrdn. En ningun caso el valor efectivo del padron serd menor al 50%
del valor del padrdn universal cuando exista un solo candidato, de no cumplirse esto
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deberd realizarse un nuevo proceso. Para el caso de dos o mds candidatos el valor efectivo
del padron deberd ser de por lo menos el 70% del padrdn universal;

o) En las elecciones en las que participen mds de un candidato, de no cumplirse lo
anteriormente sefialado, habrd una segunda vuelta con los dos candidatos que hubieren
obtenido las mayores votaciones y serd declarado rector o rectora y vicerrectores/as
quienes obtengan el numero equivalente a mds del 50% del valor efectivo del padrdn;

p) De no cumplirse lo anteriormente sefialado, el Consejo Superior Universitario convocard
en un término de 10 (diez) dias un nuevo proceso, dias que serdn contados a partir de la
fecha en que se realizd la sequnda vuelta;

q) En la conformacion de los érganos colegiados y en todos los niveles e instancias de
direccion de la Universidad se tomardn las medidas de accion afirmativa necesarias para
asegurar la participacion paritaria de las mujeres y de grupos histéricamente excluidos; y,
r) El Reglamento de Elecciones definirdg todos los demds aspectos requeridos para esta
actividad.”

Que, elarticulo 2 de la Resolucion RPC-SO-24-No.301-2 015 del Consejo de Educacién Superior
establece: “Los representantes del personal académico serdn elegidos por votacion
universal, directa, secreta y obligatoria de los profesores e investigadores nacionales o
extranjeros, titulares y, no titulares, honorarios u ocasionales. En el caso del personal
académico ocasional este deberd estar vinculado, laboralmente, al momento de la
convocatoria a elecciones, y haber servido a la institucion como profesor o investigador, por,
al menos, seis [6) periodos académicos ordinarios completos consecutivos o no, dentro de
los ultimos seis (6) afios, previo a la convocatoria a elecciones.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren la Ley Organica de Educacién Superior,
su Reglamento, la Ley de Creacién de la Universidad Nacional de la Educacion - UNAE;
el Estatuto de la Universidad Nacional de Educacion - UNAE, el Reglamento de
Funcionamiento de la Comisién Gestora de la Universidad Nacional de Educacién; y el
Reglamento de Creacién, Intervencién y Suspensién de Universidades y Escuelas
Politécnicas, resuelve expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE ELECCIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION — UNAE
TITULO |
NORMAS GENERALES
CAPITULO I
OBJETO, AMBITO Y PRINCIPIOS
Articulo 1.- Objeto.- El presente Reglamento tiene por objeto regular los procesos eleccionarios
para la designacién de primeras autoridades y representantes de cogobierno de la Universidad
Nacional de Educaciéon - UNAE, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de Educacién

Superior, su Reglamento General, la Ley de Creacidn de la Universidad Nacional de Educacién y el
Estatuto de la Universidad.
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Se entiende por primeras autoridades los cargos de Rector, Vicerrector Académico, Vicerrector de
Investigacion y Posgrados, Vicerrector de Sedes y Vicerrector de Relaciones Interinstitucionales,
Nacionales e Internacionales.

Articulo 2.- Ambito.- El presente Reglamento tiene por objeto regular los procesos eleccionarios
para la designacidon de primeras autoridades y representantes de cogobierno de la Universidad
Nacional de Educacién - UNAE, de conformidad con lo establecido en la Ley Orgdnica de Educacion
Superior, su Reglamento General, la Ley de Creacidn de la Universidad Nacional de Educacién vy el
Estatuto de la Universidad. aplicacién obligatoria para toda la comunidad universitaria en el
desarrollo de los procesos eleccionarios que tengan por objeto la eleccion de Rector, Vicerrectores
vy Representantes al Cogobierno de docentes, estudiantes, servidores y trabajadores.

De conformidad con el Estatuto de la Universidad Nacional de Educacién — UNAE, el Consejo
Superior Universitario, es el maximo organismo colegiado académico y administrativo de
cogobierno.

Articulo 3.- Principios.- Los procesos eleccionarios que se desarrollen en la Universidad Nacional
de Educacion — UNAE, se sujetardn a los siguientes principios:

Democracia y cogobierno: Entendido como la propension a que el gobierno de la universidad
esté compartido por los diferentes sectores de la comunidad universitaria: personal académico,
personal no académico y estudiantes.

Transparencia: Definido como la necesidad de que todo el proceso eleccionario se haga de
manera publica, y que cualquier persona interesada pueda, de manera expedita, obtener
informacidn sobre el desarrollo de cada una de las etapas de dicho proceso.

Imparcialidad: Entendido en el sentido de que las decisiones deben tomarse atendiendo a
criterios objetivos y neutrales.

Paridad de género: Principio mediante el cual se pretende garantizar la igualdad entre hombres
y mujeres propendiendo a la equidad, en el acceso a las dignidades de eleccidn de la Universidad,
asegurando la participacion igualitaria o equitativa en la definicién de candidaturas.

Igualdad de oportunidades: Concebido como la idea de justicia que propugna que en el proceso
eleccionario, con las particularidades establecidas en la normativa juridica vigente y el presente
reglamento, todos los miembros de la comunidad universitaria tienen las mismas posibilidades
de acceder a las dignidades de eleccion de la Universidad, porque poseen los mismos derechos.

Publicidad: Implica que el proceso electoral y sus distintos momentos o etapas, sean
presenciados o conocidos por la comunidad universitaria.
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TiTULO I
DEL PROCESO ELECTORAL
CAPITULO |
DE LOS ORGANOS ELECTORALES

Articulo 4.- Organos electorales.- Para el proceso eleccionario regulado a través del presente
reglamento, se establecen los siguientes 6rganos electorales de obligatoria conformacion vy
participacién:

a) Junta Electoral,
b) Tribunal de Apelaciones;y,
c) Juntas Receptoras del Voto.

Articulo 5.- Junta Electoral.- La Junta Electoral es el érgano encargado de organizar y llevar a cabo
el proceso eleccionario mediante voto personal, obligatorio, directo y secreto, con estricto apego a
lo dispuesto en la Ley Organica de Educacidon Superior, su Reglamento General, la Ley de Creacién
de la Universidad Nacional de Educacién, el Estatuto de la Universidad y las disposiciones del
presente reglamento.

Para la designacion de los miembros de la Junta Electoral, el Rector nominara ternas con los
nombres de los candidatos entre los cuales no podrd constar ninguna persona que haya sido
sancionada administrativa o judicialmente por conductas relacionadas con acoso, violencia de
género, violencia intrafamiliar o abuso sexual, y el Consejo Superior Universitario designara a los
miembros de la mencionada Junta Electoral de la siguiente manera:

a) Unrepresentante de las autoridades académicas, quien la presidira de conformidad con lo
determinado en el Estatuto de la UNAE;

b) Un representante de los profesores titulares;

c) Un representante de los estudiantes, que debera acreditar ser estudiante regular y haber
cursado al menos el 50 % de la malla curricular de la carrera correspondiente, con un
promedio de calificaciones equivalente a muy bueno, que tomarad en cuenta toda la
trayectoria académica de la o el candidato;

d) Un representante de los servidores y trabajadores, que tenga nombramiento permanente
o contrato indefinido de trabajo.

Todo miembro de la Junta Electoral tendrd su suplente, quien deberd cumplir con los mismos
requisitos que su titular. Los delegados de los candidatos inscritos para el respectivo proceso
electoral, participaran en la Junta Electoral, con voz pero sin voto.

Actuara en calidad de secretario de la Junta Electoral el Secretario General de la Universidad.

Articulo 6.- Atribuciones y responsabilidades de la Junta Electoral.- Son atribuciones vy
responsabilidades de la Junta Electoral:
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f)

g)
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Organizar y llevar a cabo los procesos de elecciones para la designacidn de primeras
autoridades y representantes del cogobierno de la Universidad Nacional de Educacion.
Garantizar el derecho al voto directo, secreto e individual.

Garantizar los derechos de los distintos actores dentro del proceso electoral.

Realizar la calificacidn de las candidaturas y/o listas presentadas para el correspondiente
proceso electoral y disponer la inscripcidn respectiva.

Establecer los lineamientos a seguir para el desarrollo de la campana electoral.

Disponer a la Secretaria General en coordinacion con la Direccidn de Soporte Tecnoldgico
y la Direcciéon de Talento Humano, la elaboracidn de los padrones electorales de profesores,
estudiantes, servidores y trabajadores.

Aprobar los padrones electorales preliminares y disponer su difusién por parte de la
Direccién de Comunicacion en la pagina web de la Universidad Nacional de Educacién.
Receptar observaciones a los padrones electorales, las cuales podran ser presentadas por
los miembros de la comunidad universitaria hasta 2 dias término posteriores a su difusion
por parte de la Direcciéon de Comunicacion, y acogerlas o desecharlas en el término de 2
dias.

Disponer a la Direccion de Comunicacidon la publicacidon y difusién del padrén oficial
depurado en la pagina web de la Universidad Nacional de Educacién, el cual una vez
exhibido no podra ser modificado por ningn motivo.

En el caso de que las elecciones se realicen de manera electrénica y/o virtual, disponer a la
Direccion de Soporte Tecnolégico que implemente la plataforma electrdnica
correspondiente, la que debera contar con todas las seguridades del caso, y, se proceda a
la capacitacién a los servidores involucrados en todas las etapas del proceso electoral,
velando por la confidencialidad, seguridad y transparencia en todas sus etapas.

En el caso de que las elecciones se realicen de manera manual disponer a la Direccién de
Editorial la elaboracidn del material electoral necesario para el proceso de eleccidon
correspondiente, la cual debera velar por el adecuado manejo y custodia del mismo hasta
que sea entregado a la Junta Electoral, de conformidad con lo establecido en este
Reglamento. Con respecto a las papeletas de votacidn, las mismas deberan estar seriadas
y contener los sellos correspondientes

Recibir el material electoral por parte de la Direccién de Editorial en caso de que se realicen
elecciones manuales, y entregar a las Juntas Receptoras del Voto.

Disponer a la Direcciéon de Comunicacion que realice una campafia de difusion relacionada
con el proceso de eleccién correspondiente, aplicando los principios establecidos en el
presente reglamento.

Definir el numero y lugar de instalaciéon de las Juntas Receptoras del Voto requeridas para
cada proceso electoral, asi como designar los integrantes que las conformen.

En caso de que las elecciones se realicen de manera electrénica y/o virtual, previo a iniciar
los escrutinios, verificar que las tablas correspondientes al registro de votos, dentro de la
base de datos asignada al proceso de elecciones se encuentre vacia y que no registre ningun
voto antes de la fecha y hora sefialada para el inicio del sufragio, asi como también la
verificacion de total operatividad de la plataforma instalada para el efecto. Esta verificacion
se realizara conjuntamente con la Direccidon de Soporte Tecnoldgico, Secretaria General y
la Direccién de Talento Humano.

Realizar el escrutinio final y proclamacién de resultados del proceso electoral, y comunicar
al Consejo Superior Universitario.
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Verificar el cierre de la plataforma electrdnica, en el caso de elecciones electrdnicas y el
cierre de las urnas en el caso de elecciones manuales una vez concluido el proceso electoral
y entregar a la Secretaria General de la Universidad toda la documentacion y material
electoral, relacionado con cada proceso electoral, para su archivo y custodia.

En caso de no integrarse una Junta Receptora del Voto, la Junta Electoral por medio de su
presidente, nombrara a quienes deben sustituirlos.

Absolver inquietudes y consultas presentadas por los representantes de las listas.

Aprobar o solicitar modificaciones, a los informes presentados por el Secretario General.
Cumplir con las disposiciones del presente reglamento, las que emita el Consejo Superior
Universitario y demds normas de la Universidad.

Articulo 7.- Atribuciones y responsabilidades del Presidente de la Junta Electoral.- Son
atribuciones y responsabilidades del Presidente de la Junta Electoral:

a)

b)
c)
d)
€)

Elaborar el orden del dia y convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a la Junta
Electoral a través del Secretario de la Junta Electoral;

Dirigir las sesiones de la Junta Electoral

Firmar conjuntamente con el Secretario las actas de la Junta Electoral

Participar con voz y voto en las decisiones que adopte la Junta Electoral.

Cumplir con las disposiciones del presente reglamento, las que emita la Junta Electoral y
demads normas de la Universidad.

Articulo 8.- Atribuciones y responsabilidades del Secretario de la Junta Electoral.- Son atribuciones
y responsabilidades del Secretario de la Junta Electoral:

a) Redactar las actas de sesiones de la Junta Electoral y ser el custodio de las mismas;

b) Verificar el cumplimiento de requisitos para la presentacion de candidaturas acorde a
las disposiciones del presente reglamento, e informar a la Junta Electoral para su
calificacién;

c) Elaborar en coordinacion con la Direccion de Soporte Tecnoldgico y la Direccién de
Talento Humano, el padrén electoral de la comunidad universitaria habilitada para
sufragar y presentar a la Junta Electoral para su aprobacion y publicacién.

d) Elaborar la convocatoria a sesiones ordinarias y extraordinarias a la Junta Electoral;

e) Participar con voz pero sin voto en las decisiones que adopte la Junta Electoral.

f) Cumplir con las disposiciones del presente reglamento, las que emita la Junta Electoral
y demds normativa juridica vigente.

Articulo 9.- Tribunal de Apelaciones.- Sera designado por el Consejo Superior Universitario, en el
mismo acto en el que designe a la Junta Electoral, y serd el érgano encargado de resolver las
impugnaciones que se presenten en el desarrollo del proceso electoral para la eleccién de los
representantes de los distintos estamentos al Consejo Superior Universitario, de conformidad con
lo dispuesto en el presente Reglamento.

Para la designacién de los miembros del Tribunal de Apelaciones, el Rector nominara ternas con
los nombres de los candidatos principales y sus suplentes y el Consejo Superior Universitario los
designara como miembros del Tribunal, el cual estara integrado por un profesor titular, quien lo
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presidird, un representante de los estudiantes, y un representante de los servidores y trabajadores
de la Universidad.

Cada miembro del Tribunal de Apelaciones tendra su suplente. Lo presidira el docente titular, v,
actuara como secretario del Tribunal de Apelaciones un servidor del area juridica de la universidad,
quien deberd contar con el titulo profesional de abogado, quien sera externo al Tribunal. Todos los
integrantes del Tribunal tendran voz y voto excepto el Secretario.

Articulo 10.- Atribuciones y responsabilidades del Tribunal de Apelaciones.- Son atribuciones del
Tribunal de Apelaciones:

a) Resolver las impugnaciones presentadas a las decisiones de la Junta Electoral relacionadas
con la calificacién y/o inscripcidn de candidaturas y/o listas en los procesos electorales para
la eleccion de los representantes de los distintos estamentos al Consejo Superior
Universitario

b) Resolver las impugnaciones presentadas a los resultados proclamados por la Junta
Electoral, de conformidad con el presente Reglamento en los procesos electorales para la
eleccién de los representantes de los distintos estamentos al Consejo Superior Universitario

c) Resolver, en los casos determinados en el presente reglamento, la anulacién del proceso
electoral y solicitar al Consejo Superior Universitario, la realizacion de una nueva
convocatoria en los procesos electorales para la eleccién de los representantes de los
distintos estamentos al Consejo Superior Universitario

Articulo 11.- Juntas Receptoras del Voto.- Las Juntas Receptoras del Voto son los drganos
encargados de la recepcion de las votaciones de los electores para cada proceso electoral. Las
Juntas Receptoras del Voto se conformaran en el nimero establecido por la Junta Electoral para
cada proceso y estaran integradas por electores de la siguiente manera:

a) Un docente titular, quien presidira la Junta.

b) Un estudiante regular de cualquier carrera o programa, segun sea el caso

c) Un servidor o trabajador de la Universidad Nacional de Educacién, con nombramiento
permanente o contrato indefinido, quien actuard en calidad de secretario de la Junta.

Cada miembro de la Junta Receptora del Voto tendra su suplente, quienes deberan cumplir y
respetar los mismos requisitos y parametros que sus titulares.

Articulo 12.- Atribuciones y responsabilidades de las Juntas Receptoras del Voto.- Son
atribuciones y responsabilidades de las Juntas Receptoras del Voto:

a) Instalarse en el dia, hora y lugar establecidos en la convocatoria del proceso electoral, de
cuya actuacién deberan dejar sentado en el acta correspondiente.

b) En el caso de que las elecciones se realicen de manera manual verificar que el material
electoral se encuentre en perfecto estado, completo y que las urnas para el depésito de las
papeletas se encuentren vacias.

c) Velar para que el derecho al voto se ejerza en condiciones que garanticen su caracter
secreto, directo e individual.



f)

g)

h)
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Dar asistencia, sin injerencia, para que los electores con discapacidad puedan ejercer su
derecho al voto, cuando dicha discapacidad pudiera representar alguna limitacién al
ejercicio de su derecho al voto.

Receptar los votos de los sufragantes en el dia, lugar y horario establecidos en la
convocatoria, verificando su identidad a través de la cédula de identidad, pasaporte o carné
estudiantil vigente, segln sea el caso.

Constatar que todo sufragante, luego de ejercer su derecho al voto, deposite la papeleta
en la urnay suscriba el registro correspondiente.

Custodiar las urnas, padrones, actas y demas material electoral hasta que las mismas sean
debidamente entregadas a la Junta Electoral.

Elaborar el acta de cierre del proceso electoral, la que debera ser suscrita por el presidente
y secretario de la misma.

Verificar que el nimero de papeletas depositadas en las urnas este conforme con el de
sufragantes. Cuando el numero de papeletas fuera mayor al de sufragantes se sacaran por
sorteo las excedentes y se dejara constancia de la novedad en el acta de cierre. En ningln
caso tendran valor las papeletas que no fueren suministradas por la Junta Electoral, mismas
qgue deben estar con sello y seriadas.

CAPITULO II

ELECCION DE PRIMERAS AUTORIDADES

Articulo 13.- Requisitos.- Constituyen requisitos para ser Rector y Vicerrector Académico de la
Universidad Nacional de Educacién, de conformidad con la Ley Organica de Educacidn Superior y el
Estatuto de la Universidad, los siguientes:

a)
b)

c)

Estar en goce de los derechos de participacion;

Tener grado académico de doctor (PhD o su equivalente) segln lo establecido en la Ley
Organica de Educacion Superior, registrado y reconocido por el érgano rector de la politica
publica de educacion superior;

Tener experiencia de al menos cinco afos en gestion educativa universitaria o experiencia
equivalente en gestion;

Haber realizado o publicado al menos seis obras de relevancia o articulos indexados en su
campo de especialidad, dos de los cuales debieron ser producidos en los ultimos cinco afios,
con excepcion de los Rectores o Rectoras y Vicerrectores o Vicerrectoras en funciones, que
se postulan a la reeleccion;

Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicién, u otro
proceso de seleccidon basado en méritos en cualquier universidad o escuela politécnica
nacional o extranjera; vy,

Tener experiencia en docencia o en investigacidon por al menos cinco afios, tres de los cuales
deberan haber sido ejercidos en calidad de profesor universitario o politécnico titular a
tiempo completo, y haber ejercido la docencia o la investigacidn con probidad, eficiencia 'y
pertinencia.
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Para quienes desempefien funciones de Vicerrectores diferentes al Académico, deberan cumplir al
menos los requisitos para ser profesor titular principal de conformidad con el Estatuto de la
Universidad Nacional de Educacion.

Articulo 14.- Electores.- La eleccidn de Rector y Vicerrectores se realizara por votacion universal,
directa, secreta y obligatoria, de los profesores e investigadores titulares, de los estudiantes
regulares legalmente matriculados a partir del segundo afio o el equivalente de su carrera; y, del
personal no académico con nombramiento permanente y contrato a tiempo indefinido. No se
permitiran delegaciones gremiales.

CAPITULO 1lI

ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DEL PERSONAL ACADEMICO AL COGOBIERNO

Articulo 15.- De las candidaturas.- Para la conformacion del Consejo Superior Universitario se
designaran el ndmero de representantes del personal académico que serd definido en la
convocatoria del proceso electoral con base en lo establecido en el Estatuto de la UNAE, cada uno
con su respectivo alterno, elegidos en lista observando la paridad de género.

La lista deberd estar conformada con profesores titulares, preferentemente con uno de cada
carrera.

Articulo 16.- Requisitos.- Los candidatos a representantes docentes ante el Consejo Superior
Universitario deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser profesor titular de la Universidad Nacional de Educacion.

b) Estar en goce de sus derechos de participacion.

c) Aceptacién escrita de la candidatura.

d) No haber recibido sancién disciplinaria por el érgano competente de la Universidad
Nacional de Educacion, en los ultimos dos (2) afios antes de su postulacién.

e) Haber mantenido una calificacién promedio de al menos ochenta por ciento (80%) en su
evaluacidon de desempefio en sus Ultimos cuatro semestres de actividades académicas,
consecutivos o no.

f) Presentar un plan de trabajo para la candidatura.

g) Acreditar al menos el diez por ciento 10% de respaldo del padrén electoral ponderado.

Articulo 17.- Electores.- Los representantes del personal académico serdn elegidos por votacion
universal, directa, secreta y obligatoria de los profesores e investigadores nacionales o extranjeros,
titulares y no titulares, honorarios u ocasionales. En el caso del personal académico ocasional este
debera estar vinculado, laboralmente, al momento de la convocatoria a elecciones, y haber servido
a lainstitucién como profesor o investigador, por, al menos, seis (6) periodos académicos ordinarios
completos consecutivos o no, dentro de los ultimos seis (6) afios, previo a la convocatoria a
elecciones.
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Articulo 18.- Duracion.- Los representantes docentes duraran dos afios y medio en sus funciones y
podran ser reelegidos, consecutivamente o no, por una sola vez.

CAPITULO IV

ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES AL COGOBIERNO

Articulo 19.- De las candidaturas.- Para conformacién del Consejo Superior Universitario se
designaran el numero de tres (3) candidatos con sus respectivos alternos, en lista, la que debera
ser conformada preferentemente observando la paridad de género.

Articulo 20.- Requisitos.- Para ser electo como representante estudiantil ante los 6rganos de
cogobierno se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en goce de los derechos de participacién;

b) Aceptacion escrita de la candidatura;

c) Acreditar ser estudiantes regulares de la institucién;

d) Acreditar un promedio de calificaciones equivalente a muy bueno, que tomara en cuenta
toda la trayectoria académica de la o el candidato;

e) Haber aprobado al menos el cincuenta por ciento de la malla curricular de la carrera o
programa que curse;

f)  Presentar un plan de trabajo para la dignidad, materia de la candidatura;

g) Acreditar al menos el 10% de respaldo del padron electoral del estamento que representan,
Y;

h) No haber recibido sancion disciplinaria por el 6rgano competente de la Universidad
Nacional de Educacién, en el ultimo afo antes de su postulacién.

Articulo 21.- Duracién.- Los representantes estudiantiles duraran dos afios y medio en sus
funciones y podran ser reelegidos, consecutivamente o no, por una sola vez, mantendran su
representacion mientras sean estudiantes regulares de la Universidad.

Articulo 22.- Electores.- Para elegir a los representantes estudiantiles ante el Consejo Superior
Universitario, el voto serd obligatorio para todos los estudiantes regulares de grado de la
Universidad Nacional de Educacion.
CAPITULO V
ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DEL PERSONAL NO ACADEMICO AL COGOBIERNO
Articulo 23.- De las candidaturas.- Para la conformacién del Consejo Superior Universitario, se

designaran el nimero de representantes del personal no académico que sera definido en la
convocatoria del proceso electoral con base en lo establecido en el Estatuto de la UNAE, con sus
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respectivos alternos, quienes, de conformidad con lo que determina la Ley Organica de Educacién
Superior, no participardn en las decisiones de caracter académico.

Los postulantes inscribirdn sus candidaturas en forma individual.

Articulo 24.- Requisitos.- Para ser electo como representante del personal no académico ante el
Consejo Superior Universitario, se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en goce de los derechos de participacion.

b) Aceptacién escrita de la candidatura.

c) Contar con nombramiento permanente para el caso de los servidores publicos y contrato
indefinido para el caso de los trabajadores y laborar en la Universidad al menos un afio de
forma ininterrumpida, en cualquiera de sus dependencias.

d) No haber recibido sancién disciplinaria por el érgano competente de la Universidad
Nacional de Educacién, en los ultimos dos (2) afios antes de su postulacién.

e) Acreditar al menos el diez (10%) de respaldo del padrén electoral del estamento que
representan.

f) Presentar un plan de trabajo para la dignidad, materia de la candidatura.

Articulo 25.- Duracion.- El representante del personal no académico durara dos afios y medio en
sus funciones y podra ser reelegido, consecutivamente o no, por una sola vez.

Articulo 26.- Electores.- Para elegir al representante del personal no académico el voto sera
obligatorio para todo el personal no académico de la Universidad Nacional de Educacién que
mantengan nombramiento permanente o contrato indefinido con la Universidad

CAPITULO VI

DEL PROCEDIMIENTO ELECCIONARIO

Articulo 27.- Convocatoria a elecciones.- El Consejo Superior Universitario realizara la convocatoria
a elecciones, y designara a los miembros de la Junta Electoral para el respectivo proceso electoral.

Cuando se trate de elecciones para la designacion de los miembros del Consejo Superior
Universitario, previamente definird el nimero de representantes de los estudiantes y personal
académico y no académico de la Universidad, a elegirse como miembros del Consejo Superior
Universitario con base en lo establecidos en el Estatuto de la UNAE, y, designara a los miembros del
Tribunal de Apelaciones.

La convocatoria se realizard en uno de los diarios de mayor circulacién local y nacional, asi como en
la pagina web de la Universidad Nacional de Educacion y demds medios electrdnicos.

La convocatoria, asi como los resultados y posesidn de las autoridades electas seran notificados al
Consejo de Educacion Superior, al Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
y a la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
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Toda convocatoria a un proceso electoral debera realizarse al menos en el término de sesenta (60)
dias antes la fecha de culminaciéon del periodo de las autoridades en funciones.

La convocatoria debera contener:

w

El inicio del proceso electoral correspondiente y la modalidad a emplearse (manual,
electrdnica y/o virtual).

Las dignidades a ser electas en el proceso electoral convocado.

Los requisitos para presentar candidaturas y/o listas para el proceso electoral.

Cronograma del proceso electoral, que debera contener al menos la siguiente informacion:

Fecha de publicacién de padrones electorales con la indicacién del medio a través del cual
se publicara.

Periodo de recepcidon de observaciones a los padrones electorales por parte de la Junta
Electoral.

Periodo de presentacion, calificacion e inscripcidn de candidaturas y/o listas.

Periodo de presentacién y resolucidn sobre impugnaciones a resoluciones respecto de
calificacion de candidaturas y/o listas.

Fecha de publicacidén de candidaturas y/o listas calificadas con la indicacién del medio a
través del cual se publicara.

Periodo para desarrollo de campafia electoral.

Fecha, horario y lugar para la votacion.

Periodo de presentacién de impugnaciones a resultados del proceso electoral y la
emision de la resolucién correspondiente.

Fecha de publicacidn de resultados finales.

Fecha de proclamacidn de los ganadores.

Articulo 28.- Elaboracion de padrones electorales.- Conformada la Junta Electoral, ésta dispondra
de forma inmediata a la Secretaria General, Direccién de Talento Humano y a la Direccién de
Soporte Tecnoldgico, la elaboracidn de los padrones electorales de personal académico, personal
no académico y estudiantes con derecho al voto; y la publicacidn de los mismos por parte de la
Direccion de Comunicacion, la cual se realizara en el plazo de al menos cincuenta (50) dias antes
de la fechay hora de la votacion.

La publicaciéon de los padrones se efectuara en la pagina Web de la Universidad y en impreso en las
distintas unidades académicas y areas administrativas de la Institucion.

En el padrén electoral deberan constar:

Los profesores titulares y estudiantes regulares matriculados a partir del segundo afio,
para el caso de la eleccidn de Rector y Vicerrectores;

Los estudiantes regulares matriculados desde el primer semestre para el caso de
Representantes al Consejo Superior Universitario.

Servidores publicos con nombramiento permanente, todos ellos hasta la fecha de
publicacién del padrén.

Trabajadores con contrato indefinido, todos ellos hasta la fecha de publicacién del padrén.
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= Los profesores ocasionales vinculados laboralmente a la Universidad al momento de la
convocatoria a elecciones, que hayan servido a la institucion como profesores o
investigadores, por, al menos, seis (6) periodos académicos ordinarios completos
consecutivos o no, dentro de los Ultimos seis (6) afios, previo a la convocatoria a elecciones,
para el caso de Representantes al Consejo Superior Universitario.

El padrén oficial depurado serd publicado por la Direccién de Comunicacion, en la pagina web de la
Universidad Nacional de Educacion y demas medios electrdnicos, este padrdn sera el oficial, por
tanto una vez exhibido no podra ser modificado por ninglin motivo.

Articulo 29.- Presentacion de candidaturas.- Una vez efectuada la convocatoria a elecciones, los
postulantes para las dignidades motivo de eleccidén, deberdn presentar sus candidaturas ante el
Secretario de la Junta Electoral, dentro del plazo establecido en el respectivo cronograma.

Las candidaturas deberdn presentarse en lista. Las listas deberan integrarse respetando la paridad
de género, igualdad de oportunidades y equidad, conforme a la Constitucion de la Republica y la
Ley Organica de Educacion Superior, el Estatuto de la UNAE y este reglamento.

La presentacién de candidaturas se realizard mediante oficio dirigido al Secretario de la Junta
Electoral, en el cual se hara constar el nombre del delegado, quien participara en la Junta Electoral
en calidad de observador, la indicacién de los colores, nombre, fotografias en formato digital y
numero de identificacidn de la lista, elementos cuya aprobacion se realizara considerando el orden
de presentacion de las candidaturas y una direccién de correo electrénico para notificaciones.

Al oficio se deberan adjuntar los siguientes documentos, y los que se consideren necesarios por
parte de los candidatos, que certifiquen el cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley
Organica de Educacion Superior, el Estatuto y el presente Reglamento, segln corresponda:

a) Aceptacion escrita del candidato;

b) Fotocopias de cédula de ciudadania y certificado de votacidn vigente;

€) Una fotografia actualizada, a color, tamario carnet de cada candidato;

d) Para el caso de representantes de los distintos estamentos universitarios al cogobierno se
deberd presentar el documento de respaldo a las candidaturas, el cual contenga por lo
menos, el 10% de firmas del total del personal académico con derecho a voto, donde
necesariamente estaran los nombres, apellidos, nimero de cédula y la respectiva firmay
seran exclusivas para una lista de candidatos; en caso de repetirse en otras listas, no seran
consideradas para establecer el porcentaje minimo exigido en ninguna de ellas;

e) Certificacion otorgada por la Secretaria General de la Universidad de no haber sido
sancionado por el Consejo Superior Universitario;

f) Certificacién emitida por la Secretaria General de mantener la condicién de estudiante
regular en el periodo en el que se desarrollan las elecciones y las calificaciones obtenidas
toda la trayectoria académica de la o el candidato; para el caso de los representantes
estudiantiles;

g) Certificado WEB impreso de registro de titulos y grados académicos en la SENESCYT,
ajustado al cumplimiento del requisito de la leyenda "Titulo de Doctor o Ph. D", vélido
para el ejercicio de la docencia, investigacion y gestién en educacion superior.

h) Certificacion original o copia certificada, que acredite gestién educativa universitaria
conferida por la institucion donde obtuvo la experiencia en gestion, que contenga, al
menos, fecha de emision, periodo de gestion, atribuciones y responsabilidades,
actividades desarrolladas y nombre y firma de quien emite el certificado.
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i) Copias o documento verificable (El DOI/ISSN), de al menos seis obras de relevancia o
articulos indexados en su campo de especialidad, dos de los cuales debieron ser producidos
en los ultimos cinco afios.

j) Certificado de haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y
oposicion, u otro proceso de seleccién basado en méritos, acompainado del documento que
acredite la calidad de profesor titular o su equivalente.

k) Certificacion de no haber sido sancionado en el ejercicio de la docencia otorgado por la
institucion de educacién superior correspondiente;

I) Certificado conferido por la institucién de educacién superior correspondiente, nacional o
internacional, que acredite la experiencia docente o de investigacion requerida.

m) Documento que contenga el plan de trabajo para el periodo de gestidn, que constituye la
propuesta de las candidaturas, con firma de responsabilidad, y, asi mismo en formato pdf.

Los documentos deberdn presentarse en originales o copias certificadas.

El Secretario de la Junta Electoral sentard en acta la constancia de la documentacion que se entrega
al momento de la presentacion de las candidaturas; el acta debera suscribirse conjuntamente con
el representante de la lista o con el candidato.

Articulo 30.- Calificacidn de candidaturas.- La Junta Electoral realizara la calificacién de la idoneidad
de las candidaturas y/o listas presentadas para el correspondiente proceso electoral, verificando
gue los candidatos y/o listas que han presentado su solicitud de inscripcion cumplan con los
requisitos determinados para el cargo que postulan.

Las listas y/o candidaturas que fueren calificadas seran inscritas para participar en el proceso
eleccionario, lo cual debera ser notificado al representante de la lista y/o al candidato solicitante.

Aquellas listas y/o candidaturas que reciban observaciones netamente formales para su inscripcién
por parte de la Junta Electoral, que no implique la falta de presentacién de alguno de los requisitos
arriba sefialados, tendran el término de un (1) dia para presentar los documentos que permitan
subsanar dichas observaciones; en caso de no hacerlo quedaran automaticamente descalificadas.”

Una vez calificada la lista y/o candidatura, la Junta Electoral aprobaré el nimero y/o color, conforme
el orden de presentacidn de las inscripciones.

Articulo 31.- Impugnacién a la calificacion de candidaturas y/o listas.- Los candidatos, los
delegados de las listas, o los electores que consideren que han sido vulnerados sus derechos de
participacidon por la negativa a inscribir su lista y/o candidatura, o que consideren que se han
incumplido las normas establecidas en la Ley Organica de Educacidn Superior, el Estatuto de la
UNAE y este reglamento para realizar la calificacidon de candidaturas y/o listas; podran impugnar la
resolucidn de la Junta Electoral, en el término de un (1) dia contado a partir de su notificacion.

La impugnacion debera presentarse ante el Consejo Superior Universitario para el caso de las
elecciones de Primeras Autoridades y ante el Tribunal de Apelaciones para el caso de las elecciones
de representantes del Cogobierno, indicando los argumentos de sustento, adjuntando las pruebas
que consideren pertinentes, sifuera el caso, para demostrar la procedencia de su solicitud. Ademas,
se sefalard el correo electrénico para las correspondientes notificaciones. Cualquier solicitud que
no cumpla con los requisitos sefialados sera inadmitida por el Consejo Superior Universitario o el
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Tribunal de Apelaciones, segun el caso, mediante resolucidon debidamente motivada, la que sera
notificada al recurrente y al candidato y/o lista impugnante.

El Consejo Superior Universitario o Tribunal de Apelaciones, segun el caso, deberd resolver en el
término de dos (2) dias contados desde la fecha de recepcion de la impugnacién y notificard la
resolucién a la Junta Electoral, al recurrente y a los candidatos y/o listas impugnadas a través del
correo electrénico establecido para el efecto.

Articulo 32.- La campaiia electoral.- La campafia electoral se desarrollara en apego a los principios
democraticos de tolerancia, ética, lealtad, transparencia y respeto a los derechos de la comunidad
universitaria y a los diferentes candidatos y/o listas participantes, los lineamientos a ser
considerados para la campafia de cada proceso electoral seran definidos por la Junta Electoral.

Los candidatos y/o listas que hayan sido calificadas por la Junta Electoral, podran iniciar su campafia
electoral una vez notificada su calificacién y de acuerdo a las fechas del cronograma electoral.

Solamente en el periodo de campafia electoral las listas y/o candidatos deberan promocionar sus
planes o propuestas de trabajo y hacer uso de los colores o nombres que los representen, conforme
han sido aprobados por la Junta Electoral.

La campafia electoral concluird dos (2) dias habiles antes del dia establecido en el cronograma
electoral para realizar el sufragio.

Dentro de la Campana electoral no podrdn suspenderse las actividades académicas vy
administrativas de la Universidad.

La inobservancia a las disposiciones de este articulo serd sancionada de conformidad con lo
establecido en el Titulo Ill de este Reglamento.

Articulo 33.- Votacion.- El dia sefialado para el sufragio, la Junta Electoral sesionara en pleno de
manera permanente con el fin de vigilar el correcto desarrollo del mismo. La Junta Electoral y las
Juntas Receptoras del Voto, se instalaran con una hora de anticipacion al sufragio. A la instalacidén
concurrirdn obligatoriamente los miembros tanto principales como alternos.

Una vez instaladas las Juntas receptoras del voto, la Junta electoral, entregara los registros o
padrones de electores, papeletas en nimero igual al de electores constantes en padrones, actas,
reglamentos y Utiles de escritorio y demds material electoral necesario para el normal desarrollo
del sufragio, dentro de la hora anterior al inicio del sufragio. Las Juntas Electorales y los delegados
observadores de las listas, deberan constatar si el nUmero de papeletas corresponde al nimero de
empadronados en la respectiva junta, luego de lo cual, suscribiran el acta de constatacidn que serd
entregada al Secretario de la Junta Receptora del Voto.

En caso de que el proceso se realice de manera electrénica y/o virtual la Direccion de Soporte
Tecnoldgico habilitard la plataforma para que los electores puedan realizar el sufragio sin
inconveniente alguno.
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Los miembros de las Juntas Receptoras del Voto acudirdn a la hora indicada por la Junta Electoral y
verificardn que se cuente con todo el material requerido para el desarrollo del proceso electoral.
Los miembros de las Juntas Receptoras del Voto deberdn permanecer hasta que, una vez concluido
el escrutinio se entregue la urna sellada con las papeletas al Secretario de la Junta Electoral.

El secretario levantard el acta de instalacién de la Junta, verificando la identidad de los integrantes
de la misma e indicando el nUmero de electores que corresponden al padrén electoral.

Los electores acreditados en el padrdn electoral deberan acercarse dentro del horario indicado para
el proceso eleccionario a su Junta Receptora del Voto, presentaran su documento de identificacién
para el sufragio, en caso de que el proceso se realice de manera electrénica se le entregard el
dispositivo que le permita sefialar a la lista de su preferencia mediante votacidn electrdnica, o la
papeleta en el caso de ser votacion manual, después de ejercer el voto, la papeleta de votacién
seran depositadas por el elector en la urna; el elector firmara el registro de su asistencia al proceso
electoral.

El votante debera marcar o digitar su voluntad de manera secreta.

Articulo 34.- Votos validos, nulos y blancos.- Se considera como voto valido el pronunciamiento e
intencidn clara sefialado a favor de uno de los candidatos o listas que constan en la papeleta.

Serdn considerados como votos blancos, los que luego del sufragio, los electores hayan decidido
gue permanezcan intactos, o que no expresen marca o signo que permitan identificar con claridad
la intencién de apoyo del votante por una determinada candidatura.

Serdn nulos los votos que sefialen rayones, tachones, expresiones de rechazo u ofensivas, y los que
a criterio de la junta, se haya marcado la papeleta, pero no expresen decisién a favor de ninguna
candidatura.

En el caso de que la votacion se realice de manera electrdnica la Direccidn de Soporte Tecnoldgico
deberd implementar la plataforma necesaria para que se puedan cuantificar los votos vélidos, nulos
y blancos.

Articulo 35.- Escrutinio.- Concluida la votacién, las Juntas Receptoras del Voto inmediatamente
procederdan con la apertura de las urnas, en caso de que la votacion se realice de manera manual,
realizardn el escrutinio y elaboraran las correspondientes actas, mismas que deberan ser suscritas
por el presidente y secretario de cada Junta Receptora del Voto. Las actas de instalacidn y cierre
del proceso electoral con las observaciones realizadas, de ser el caso, deberan entregarse en un
sobre cerrado con la correspondiente acta de entrega al Secretario de la Junta Electoral.

El acta debera contener la identificacion y cuantificacidn clara de los documentos y demas material
electoral entregado. La urna sellada con las papeletas se entregara al Secretario de la Junta
Electoral, la misma que debe contener la constancia de la votacidn, y solamente se la abrird en caso
de impugnacién.

Para efectos de la proclamacidn de ganadores se contabilizardn Unicamente los votos validos para
determinar el valor efectivo del padrén, entendidos por tales aquellos que no son nulos ni blancos
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y ausencias, considerando para el efecto el porcentaje de votacién de los estudiantes y personal
académico y no académico con derecho al voto establecido en el Estatuto de la Universidad
Nacional de Educacion.

Unicamente se contabilizaran los votos nulos, blancos y ausencias para efectos de lo establecido en
el articulo 42 del presente Reglamento.

Articulo 36.- Proclamacion Provisional de resultados.- Finalizado el escrutinio, la Junta Electoral
ese mismo dia proclamara los resultados, siendo declarados Rector o Rectora, Vicerrectores o
Vicerrectoras, en la primera vuelta, los candidatos que obtenga un nimero equivalente a mas del
cincuenta por ciento (50%) del valor efectivo del padrén electoral. En ninguin caso el valor efectivo
del padrén sera menor al cincuenta por ciento (50%) del valor del padrén universal cuando exista
un solo candidato, de no cumplirse esto debera realizarse un nuevo proceso. Para el caso de dos o
mas candidatos el valor efectivo del padrén debera ser de por lo menos el setenta por ciento (70%
del padrén universal.

Para el célculo de los resultados se considerara el porcentaje de votacién de los estudiantes y
personal académico y no académico con derecho al voto establecido en el Estatuto de la
Universidad Nacional de Educacién, se contabilizaran todos los decimales necesarios, y, la
proclamacion de los mismos se hara con dos decimales.

De darse un empate en el porcentaje de votos obtenidos, para determinar entre quiénes debe
concretarse la segunda votacién, se proclamaran los resultados con todos los decimales necesarios
a fin de determinar el orden de los candidatos finalistas.

En los procesos electorales relacionados con los representantes al Consejo Superior Universitario
los resultados provisionales se proclamaran en funcién de la votacién obtenida por cada lista,
debiendo proclamarse ganadora la lista que mayor votacidén obtenga, en caso de darse un empate
se realizara una segunda votacién de acuerdo al articulo 38 de este reglamento.

Estos resultados provisionales podran ser impugnados de conformidad con lo establecido en el
articulo 39 del presente reglamento.

Articulo 37.- Segunda vuelta electoral.-

En las elecciones en las que participen mas de una lista, de existir un empate en los resultados
obtenidos en primera vuelta electoral, se realizard una segunda vuelta electoral, en el término de
cinco (5) dias contados desde de la proclamacidn provisional de resultados en el caso de que no
existan impugnaciones, y, en el caso de haberse presentado impugnaciones a los resultados
provisionales, la segunda vuelta electoral se llevard a cabo en el término de cinco (5) dias
contabilizados desde la resolucién emitida por el Tribunal de Apelaciones o el Consejo Superior
Universitario, segun el caso; con las listas que hubieren obtenido las mayores votaciones.

Para las elecciones de Rector o Rectoray Vicerrectores/as, seran declarados ganadores, ese mismo
dia, quienes obtengan el nimero equivalente a mas del cincuenta por ciento (50%) del valor
efectivo del padrdn, considerando para el efecto el porcentaje de votacién de los estudiantes y
personal académico y no académico con derecho al voto establecido en el Estatuto de la
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Universidad Nacional de Educacidn.,

Si ninguna de las listas hubiere obtenido el porcentaje establecido en el inciso anterior, la Junta
Electoral solicitara al Consejo Superior Universitario que convoque en un término de 10 (diez) dias
un nuevo proceso, dias que seran contados a partir de la fecha en que se realizé la segunda vuelta,
con los mismos requisitos de la primera, sin que pueda modificarse el padrdn electoral, y ante los
mismos organismos electorales; esta votacidn se concretara entre las listas que mayor nimero de
votos hubieren obtenido.

Para las elecciones de los representantes del Consejo Superior Universitario, luego de la segunda
votacién, seran declarados ganadores los candidatos de la lista que obtenga la mayor votacion en
la segunda vuelta; en caso de existir nuevamente un empate se realizard la designacion del ganador
mediante sorteo realizado de manera publica por la Junta Electoral.

Realizada esta nueva votacion se procedera al escrutinio definitivo, proclamandose los resultados
finales.

Articulo 38.- Impugnaciones de Resultados.- Cualquier miembro de la comunidad universitaria
que haya participado en un proceso electoral, podra impugnar los resultados proclamados por la
Junta Electoral, cuando considere que se haya incurrido en una de las siguientes causales:

a) Por incumplimiento del procedimiento establecido en el presente reglamento;

b) Por incumplimiento de alguna disposicion del Estatuto de la UNAE relacionadas con el proceso

eleccionario;

c) Por irregularidades manifiestas en el material electoral y/o proceso electoral que tengan

incidencia sobre el resultado final;

d) Por errores de céalculo o matematicos en el escrutinio

e) Por alteracién de padrones electorales;

g) Por pérdida del material electoral con anterioridad al proceso electoral o antes de llevarse a
cabo el sufragio;

h) Por haberse llevado a cabo en un dia y hora distinto al sefialado en la convocatoria y calendario
electoral salvo caso fortuito o fuerza mayor;

i) Por realizarse sin contar con la presencia del Presidente o del Secretario del respectivo 6rgano
electoral;

j) Por existir suplantacion, alteracidon o falsificacion del registro electoral o de las actas de
instalacion o de escrutinio; vy,

k) Por falta de firma del Presidente y de la del Secretario de la Junta Receptora del Voto en las actas
de escrutinio.

Su impugnacién deberd presentarse de manera fundamentada observando los siguientes
requisitos:

1)Mediante escrito presentado ante el Tribunal de Apelaciones, cuando se trate de elecciones de
los miembros del Consejo Superior Universitario o ante el Consejo Superior Universitario cuando
se trate de elecciones de Rector o Vicerrectores.

2) Dentro del término de dos (2) dias contados a partir de la proclamacidn de resultados.

3) Adjuntar las pruebas de sustento.
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4) Con firma de responsabilidad de quien la presente y la indicacién de un correo electrénico para
notificaciones.

Las impugnaciones que no cumplan con los requisitos sefialados en este articulo serdn inadmitidas
por el Tribunal de Apelaciones o Consejo Superior Universitario, segun sea el caso, cuya resolucion
debidamente motivada, serd notificada a los recurrentes.

Articulo 39.- De la resoluciéon de impugnaciones del Tribunal de Apelaciones o Consejo Superior
Universitario.- Presentada una impugnacién el Tribunal de Apelaciones o el Consejo Superior
Universitario, segun el caso, correrd traslado con la misma a la Junta Electoral y a los candidatos o
representantes de las listas participantes en el proceso electoral, para que en el término de dos (2)
dias presenten alegatos acompaiiados de las pruebas que consideren necesarias.

Cumplido ese término, el Tribunal de Apelaciones o el Consejo Superior Universitario, segun el caso,
resolverd en forma motivada y en el término de dos (2) dias notificard por escrito a la Junta
Electoral, a los recurrentes, y a los candidatos o representantes de las listas participantes en el
proceso electoral, la resolucidn de laimpugnacién, la cual debera expedirse adoptando una de las
siguientes decisiones:

a. Rechazar la impugnacion, ratificando los resultados proclamados por la Junta Electoral.

b. Aceptar la impugnacién, rectificar los resultados proclamados por la Junta Electoral y
proclamar los nuevos resultados, en caso de existir justificacion.

c. Declarar la anulacién de las elecciones y realizar una nueva convocatoria o solicitar al Consejo
Superior Universitario la realizacion de una nueva convocatoria en caso de que la impugnacion
sea resuelta por el Tribunal de Apelaciones.

d. Disponer la repeticidon del proceso de votaciéon solamente en una o varias de las Juntas
Receptoras del Voto.

e. Declarar desierto el proceso eleccionario.

Una vez notificado con la resolucidn de anulacién o declaratoria de desierto del proceso
eleccionario, el Consejo Superior Universitario debera convocar en el plazo maximo de diez (10)
dias al nuevo proceso de votacién que corresponda.

En este caso, el nuevo proceso seguira las disposiciones del presente Reglamento, y de considerarlo
necesario, el Consejo Superior Universitario nombrard una nueva Junta Electoral.

En caso de existir infracciones que deban ser sancionadas, el Tribunal de Apelaciones o Consejo
Superior Universitario, segun el caso, deberan recomendar que se inicien los procesos de sancion
en contra de los presuntos infractores.

Articulo 40.- Anulacidn o repeticion de las elecciones.- El Tribunal de Apelaciones o el Consejo
Superior Universitario, segun el caso, en funcién de los hechos puestos a su conocimiento, podran
decidir motivadamente la anulacién de todo el proceso de votacion o la repeticién del mismo
solamente en una o varias de las Juntas Receptoras del Voto Unicamente en los siguientes casos:

i Irregularidades manifiestas en el material electoral y/o proceso electoral que tengan
incidencia sobre el resultado final.
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ii. Alteracién de padrones electorales.
iii. Pérdida del material electoral con anterioridad al proceso electoral o antes de llevarse
a cabo el sufragio.

iv. Por haberse llevado a cabo en un dia y hora distinto al sefialado en la convocatoria y
calendario electoral salvo caso fortuito o fuerza mayor.
V. Por realizarse sin contar con la presencia del Presidente o del Secretario del respectivo
drgano electoral.
Vi. Comprobada, la suplantacién, alteracién o falsificacion del registro electoral o de las
actas de instalacion o de escrutinio; vy,
vii. Si las actas de escrutinio no llevaren la firma del Presidente y de la del Secretario de la

Junta Receptora del Voto.

El Tribunal de Apelaciones o el Consejo Superior Universitario podran anular todo el Proceso
electoral cuando se haya incurrido en alguna de estas causales de tal manera que haya viciado todo
el proceso, o podra disponer la repeticién del proceso de votacidén en una o varias juntas receptoras
del voto cuando se evidencie la incursién en alguna de estas casuales Unicamente en el proceso de
sufragio llevado a cabo en una o varias juntas receptoras del voto determinadas.

Articulo 41.- Realizacidon de un nuevo proceso electoral.- En ningun caso el valor efectivo del
padrén sera menor al 50% del valor del padrén universal cuando exista un solo candidato, de no
cumplirse esto debera realizarse un nuevo proceso. Para el caso de dos o mds candidatos el valor
efectivo del padrén deberd ser de por lo menos el 70% del padrdn universal.

Articulo 42.- De la proclamacidn definitiva de resultados.- Resueltas las impugnaciones, la Junta
Electoral deberd proclamar en forma inmediata los resultados electorales definitivos.

Si no se presentaren impugnaciones dentro del tiempo previsto en este reglamento, los resultados
provisionales proclamados por la Junta Electoral se consideraran como resultados definitivos.

Articulo 43.- Posesion.- El Consejo Superior Universitario, una vez que los resultados se encuentren
en firme, posesionara a las personas elegidas en sus respectivos cargos en una sesion de Consejo
convocada para el efecto.

El Presidente del Consejo Superior Universitario tomard la promesa legal a los dignatarios electos.

Quienes resultaren electos para cumplir las funciones de Primeras Autoridades permaneceran en
sus funciones por cinco (5) afios de conformidad con la Ley Organica de Educacidn Superior y el
Estatuto de la Universidad, y, continuardn en ellas hasta ser legalmente reemplazados.

Quienes resultaren electos como representantes estudiantiles, académicos y no académicos como
miembros del Consejo Superior Universitario duraran en sus funciones dos afios y medio de acuerdo
al Estatuto de la Universidad; y, continuaran en ellas hasta ser legalmente reemplazados.

En caso de ausencia temporal de un representante principal, lo sustituira su alterno de conformidad
con las disposiciones del Estatuto de la Universidad.
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TiTULO 1Nl

REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 44.- Inasistencia a sufragar.- El personal académico y no académico, asi como los
estudiantes, que no asistan a sufragar deberan justificar de manera motivada y documentada, su
inasistencia ante la Junta Electoral en el término de tres (3) dias posteriores al dia de las elecciones.

El personal académico y no académico que no presente esta justificacion sera sancionado con una
multa equivalente al cinco por ciento (5%) del salario basico unificado del trabajador en general.

Los estudiantes que no presenten esta justificacion quedaran suspensos en una (1) asignatura que
estuvieren cursando, misma que sera determinada por sorteo.

Para cuya aplicacién la Junta Electoral informara al Rectorado, para que se siga el procedimiento
establecido en el Reglamento de Régimen Disciplinario para el Personal Académico, Personal de
Apoyo Académico y Estudiantes de la Universidad Nacional de Educacién — UNAE, y, Reglamento
Interno de Administracion del Talento Humano del Personal no Académico de la Universidad
Nacional de Educacidn, los cuales se aplicaran unicamente en lo relacionado con el procedimiento
para la aplicacién de las sanciones establecidas en este Reglamento.

Articulo 45.- Atraso en la integracion de drganos electorales.- El personal académico y no
académico, asi como los estudiantes que se retrasaren mas de treinta minutos a integrar los
drganos electorales se les aplicard la sancidn establecida para las faltas leves en el Reglamento de
Régimen Disciplinario para el Personal Académico, Personal de Apoyo Académico y Estudiantes de
la Universidad Nacional de Educacidon — UNAE, y, Reglamento Interno de Administracion del Talento
Humano del Personal no Académico de la Universidad Nacional de Educacién, respectivamente.

Articulo 46.- Falta de asistencia a integrar los drganos electorales.- El personal académico y no
académico, asi como los estudiantes miembros de los 6rganos electorales que no concurrieren a
integrar la Junta Receptora del Voto, se les aplicara la sancién establecida para las faltas graves en
el Reglamento de Régimen Disciplinario para el Personal Académico, Personal de Apoyo Académico
y Estudiantes de la Universidad Nacional de Educacién — UNAE, y, Reglamento Interno de
Administraciéon del Talento Humano del Personal no Académico de la Universidad Nacional de
Educacién, respectivamente.

No habra justificacién para el personal académico y no académico, asi como para los estudiantes
gue no concurran a integrar las Juntas Receptoras del Voto, salvo situaciones excepcionales de caso
fortuito o fuerza mayor debidamente comprobadas.

Articulo 47.- Incumplimiento de lineamientos en el desarrollo de la campaiia electoral.- La
campafia electoral iniciard y serd suspendida en el tiempo establecido en el art. 32 de este
Reglamento; los candidatos, representantes y simpatizantes de la lista que incumplieren las
disposiciones ahi establecidas, o las establecidas en los lineamientos que para el efecto dicte la
Junta Electoral, seran sancionados con una multa equivalente a veinte (20) salarios basicos
unificados del trabajador en general.



UNAE

Articulo 48.-Anulacidén de todo el proceso electoral: A quien haya ocasionado que se anule todo el
proceso electoral por alguna de las causales establecidas en el art. 40 del presente reglamento se
le aplicard la sancion establecida para las faltas muy graves en el Reglamento de Régimen
Disciplinario para el Personal Académico, Personal de Apoyo Académico y Estudiantes de la
Universidad Nacional de Educacion — UNAE, vy, la establecida como falta grave en el Reglamento
Interno de Administracidon del Talento Humano del Personal no Académico de la Universidad
Nacional de Educacién, respectivamente. Sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o
administrativas que pudiera determinar la Contraloria General del Estado

Articulo 49.-Anulacion del proceso electoral en una o varias juntas receptoras del voto: A quien
haya ocasionado que se anule un proceso electoral por alguna de las causales establecidas en el
art. 40 del presente reglamento en una o varias juntas receptoras del voto, se le aplicara la sancién
establecida para las faltas leves en el Reglamento de Régimen Disciplinario para el Personal
Académico, Personal de Apoyo Académico y Estudiantes de la Universidad Nacional de Educacion
— UNAE, vy, la sancién establecida para las faltas graves en el Reglamento Interno de Administracién
del Talento Humano del Personal no Académico de la Universidad Nacional de Educacion,
respectivamente. Sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas que
pudiera determinar la Contraloria General del Estado.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Los titulos profesionales y grados académicos de cuarto nivel establecidos como
requisito para ser candidatos a primeras autoridades y representantes ante los érganos de
cogobierno, deberdn estar registrados en la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacién.

SEGUNDA: Los plazos y términos establecidos en el presente reglamento tienen caracter preclusivo,
los recursos que fueren interpuestos fuera de estos, seran desechados por extempordaneos.

TERCERA: La posesion de las autoridades electas se realizard el dltimo dia habil antes de que
concluya el periodo para el que fueron elegidas las autoridades en funciones.

CUARTA: Los casos no previstos en este Reglamento seran resueltos por el Consejo Superior
Universitario o quien haga sus veces, observando lo que dispone el COA, Cédigo Civil y mas
normativa relacionada.

QUINTA: Queda expresamente prohibido cualquier tipo de proselitismo politico realizado por
cualquier miembro de la comunidad universitaria, relacionado con las actividades electorales que
se lleven a cabo en la Universidad Nacional de Educacién.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA: La Comision Gestora, hasta el 31 de diciembre de 2020, actuara como maxima autoridad

de la Universidad Nacional de Educacién, esto es hasta que concluya el periodo de transicidn
establecido en la Ley de Creacién de la UNAE; por lo tanto, por esta Unica ocasidn, para efectos de
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este reglamento la Comisidn Gestora hard las veces del Consejo Superior Universitario de la
Universidad Nacional de Educacion.

SEGUNDA: Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 4 y a la Disposicion Transitoria Cuarta
de la Ley de Creacidn de la UNAE, por tratarse de las primeras elecciones, las Primeras Autoridades
de la Universidad Nacional de Educacién serdn elegidas de las ternas que para el efecto remita la
Autoridad Educativa Nacional; por lo tanto no seran aplicables, en estas primeras elecciones, los
articulos 29,30 y 31 del presente reglamento y todos aquellos que se contrapongan a la normativa
superior relacionada con estas primeras elecciones.

Hecho esto, la Comisién Gestora procederd a convocar a elecciones universales, en la designacién
de los candidatos y la ejecucién del proceso eleccionario se dard cumplimiento, en lo que
corresponda, al procedimiento y requisitos establecidos en la Ley Orgdnica de Educacidn Superior,
su Reglamento General, en el Estatuto de la Universidad, este reglamento, y demdas normas
aplicables. En el mismo plazo, se convocaran a elecciones de los representantes de los respectivos
estamentos universitarios ante el Maximo Organo Colegiado Académico Superior, en los términos
dispuestos en la Ley Orgdnica de Educacion Superior, el Estatuto de la Universidad y este
reglamento.

TERCERA: Con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto en las Disposiciones Transitorias que
anteceden la Comisidn Gestora solicitara al Ministerio de Educacidn el envio de las ternas de las
Primeras Autoridades que por esta vez seran: Rector/ Rectora, Vicerrector/Vicerrectora
Académico/a y Vicerrector/Vicerrectora de Investigacidn y Posgrados, toda vez que los demas
Vicerrectorados que se encuentran establecidos en el Estatuto de la UNAE, no han sido creados
hasta el momento.

Una vez receptadas las ternas calificadas y enviadas por el Ministerio de Educacion, la Comision
Gestora dispondrd la convocatoria a elecciones de las primeras Autoridades y de los representantes
que pasaran a integrar el maximo Organo Colegiado Superior, en los porcentajes de representacion
establecidos en la Ley Organica de Educacidon Superior y normas internas de la Universidad.

Los candidatos deberdn entregar el nombre del delegado, quien participard en la Junta Electoral en
calidad de observadory el correspondiente plan de trabajo para conocimiento de la Junta Electoral.

El Secretario de la Junta Electoral sentara en acta la constancia de la documentacién que se entrega;
el acta debera suscribirse conjuntamente con el candidato, quien sefialara un correo electrénico
para las notificaciones.

Las demas fases del procedimiento se cumplirdn conforme lo establecido en el presente reglamento
a excepcion de la calificaciéon de las candidaturas para la eleccién de las Primeras Autoridades, por
cuanto los perfiles de los candidatos seran aprobados y calificados por el Ministerio de Educacion
previo a incluirlos en las ternas a ser remitidas a la Comisidn Gestora.

CUARTA: Para estas primeras elecciones, la publicacidn de los padrones electorales por parte de la
Direccion de Comunicacion, se realizaran en el plazo de al menos treinta (30) dias antes de la fecha
y hora de la votacidn.
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La fecha de la votacién podrd, por esta Unica ocasidn, prorrogarse por un plazo de hasta 48 horas,
mediante una Resolucién motivada emitida por parte de la Comisidon Gestora.

QUINTA.- Las autoridades y representantes electos asumirdn sus funciones a partir de
la conclusién del funcionamiento de la Comision Gestora; esto es, desde el 1 de enero de 2021.

DISPOSICION REFORMATORIA

UNICA: Reférmese el Reglamento de Régimen Disciplinario para el Personal Académico, Personal
de Apoyo Académico y Estudiantes de la Universidad Nacional de Educacién — UNAE, vy el
Reglamento Interno de Administracion del Talento Humano del Personal no Académico de la
Universidad Nacional de Educacion, incluyendo en estos la siguiente Disposicion General: “Seran
también consideradas infracciones sujetas al presente Reglamento aquellas que se establezcan
dentro del Reglamento de Elecciones de la Universidad Nacional de Educacion — UNAE”.

DISPOSICION FINAL
El presente reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacion.

Dado en la ciudad de Azogues a los quince dias del mes de octubre de dos mil veinte.

PhD. Stefos Efstathios
PRESIDENTE (S)
COMISION GESTORA - UNAE

Abg. César Salinas Molina
SECRETARIO
COMISION GESTORA — UNAE



